ANUNT
privind acordarea venitului minim de incluziune (VMI)

Primaria comunei Valea Calugareasca informeaza cetatenii cu domiciliul legal
in comuna Valea Calugareasca ca, incepand cu luna ianuarie 2024, ajutorul
social si alocatia de sustinere a familiei vor fi inlocuite cu venitul minim de
incluziune (VMI).

in perioada 1 noiembrie — 31 decembrie 2023, persoanele din comuna Valea
Calugareasca care au beneficiat de ajutor social si/sau alocatie de sustinere a
familiei, au depus dosare noi in vederea obtinerii venitului minim de
incluziune.

Venitul minim de incluziune (VMI) reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in
scopul asigurarii nivelului de trai minimal pentru familiile si persoanele singure aflate
in situatii de dificultate, precum si pentru prevenirea riscului saraciei in randul copiilor
si stimularea participarii acestora in sistemul de educatie.

VMI este un beneficiu acordat conform prevederilor:

-Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-OUG nr. 114/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 196/2016 privind
VMI,

-H.G. nr. 1154/ 2022 privind normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 196/ 2016 privind venitul minim de incluziune.

Acest beneficiu de asistenta sociala are doua componente si anume:

1.AJUTOR DE INCLUZIUNE

Are drept scop prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala
si inlocuieste ajutorul social acordat anterior pentru asigurarea venitului minim
garantat.

2. AJUTOR PENTRU FAMILIA CU COPII

Se acorda familiilor cu copii cu varsta de pana la 18 ani aflati in intretinere si are
drept scop prevenirea saraciei si incurajarea participarii copiilor la educatie,
inlocuind alocatia pentru sustinerea familiei.



I. Cine beneficiaza de VMI:
Beneficiaza de reglementarile prezentei legi:

a) familiile si persoanele singure, cetateni romani, care au domiciliul sau regedinta in
Romania.

b) persoanele fara adapost, aflate in evidenta serviciilor publice de asistenta sociala
de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale in care traiesc;

c) familiile si persoanele singure care nu au cetatenie romana, daca se afla in una
dintre urmatoarele situatii:

-sunt cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai Spatiului Economic
European, ai Confederatiei Elvetiene sau straini, denumiti in continuare cetateni
straini, pe perioada in care au domiciliul ori, dupa caz, resedinta in Romania, in
conditiile legislatiei roméne;

-sunt cetateni straini sau apatrizi carora li s-a acordat o forma de protectie in
conditiile legii;

-sunt apatrizi care au domiciliul sau, dupa caz, resedinta in Romania, in conditiile
legii.

*VMI poate fi solicitat atat de persoanele singure, cat si de familiile care indeplinesc
conditile de eligibilitate. Institutia noastra primeste solicitari de acordare a VMI
numai din partea persoanelor cu domiciliul legal/ resedinta sau care locuiesc efectiv
pe raza comunei Valea Calugareasca.

VMI se acorda persoanelor singure/familiilor care obtin un venit net lunar ajustat mai
mic sau egal cu nivelele maxime stabilite prin lege, pentru cele doua componente ale
VMI:

a) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 275 de lei
inclusiv, care se ia in calcul la stabilirea veniturilor cumulate ale familiei;

b) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 400 de lei
inclusiv, care se ia in calcul la stabilirea veniturilor persoanei singure cu varsta de cel
putin 65 de ani;

c) pentru ajutorul pentru familia cu copii, pana la un venit net lunar ajustat de 700 de
lei inclusiv.

[l. Calculul cuantumului VMI

Cuantumul venitului minim de incluziune, prevazut de prezenta lege, se stabileste in
baza venitului net lunar ajustat, calculat prin aplicarea coeficientilor de echivalenta,



corespunzatori persoanei singure, respectiv dimensiunii familiei, la venitul net lunar
al acesteia

a)Stabilirea cuantumului ajutorului de incluziune:

Cuantumul ajutorului de incluziune acordat familiei/ persoanei singure reprezinta
diferenta dintre cuantumul maxim prevazut de lege, respectiv 275 lei/luna/membru
de familie sau 400 lei/luna in cazul persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de
ani si cuantumul venitului net ajustat calculat conform legii.

In ceea ce priveste persoanele care nu obtin niciun venit, cuantumul maxim este de

275 lei/luna/ membru de familie, iar in cazul persoanei singure cu varsta de cel putin
65 de ani, cuantumul maxim este de 400 lei/luna.

b) Stabilirea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii se realizeaza in functie de
nivelul venitului net lunar ajustat si numarul de copii din familie, astfel:

*Pentru familia beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru cea cu venituri
nete lunare ajustate de pana la 275 de lei/ luna, cuantumul lunar al ajutorului pentru
familia cu copii este:

0 107 lei, pentru familia cu un copil;

0 214 lei, pentru familia cu 2 copii;

0 321 de lei, pentru familia cu 3 copii;

0 428 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi.

*Pentru familia monoparentala beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru
cea cu venituri nete lunare ajustate de pana la 275 de lei/ luna, cuantumul lunar al
ajutorului pentru familia cu copii este:

0 120 de lei, pentru familia cu un copil;

0 240 de lei, pentru familia cu 2 copii;

0 360 de lei, pentru familia cu 3 copii;

0 480 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi.

*Pentru familiile care au un venit net lunar ajustat cuprins intre 276 de lei/ luna si 700
de lei inclusiv, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii este:

0 85 de lei, pentru familia cu un copil;
0 170 de lei, pentru familia cu 2 copii;
0 255 de lei, pentru familia cu 3 copii;

0 340 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi



*Pentru familile monoparentale care au un venit net lunar ajustat cuprins intre 276
de lei/ luna si 700 de lei inclusiv, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii

este:

0 110 lei, pentru familia cu un copil;

0 215 lei, pentru familia cu 2 copii;

0 325 de lei, pentru familia cu 3 copii;

0 430 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi

*Daca din calcul rezultd o suma mai mica de 50 de lei, atunci se acorda 50 de lei.

Pentru calculul venitului net lunar ajustat se iau in considerare toate sumele
primite/ realizate de persoana singura, respectiv de fiecare membru al familiei
in luna anterioara solicitarii VMI, cu EXCEPTIA urmatoarelor venituri:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

)

sumele primite cu titlul de prestatii sociale in baza legii 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

alocatia de stat pentru copii;

sumele acordate ca burse sau alte forme de sprijin financiar destinate
exclusiv pentru sustinerea educatiei prescolarilor, elevilor gi studentilor, prin
programe ale Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, altor
institutii publice si private, inclusiv organizatii neguvernamentale;

sumele primite din activitatea desfasurata ca zilier, precum si cele obtinute in
calitate de prestator casnic;

sumele primite de persoanele apte de munca din familie ca urmare a
participarii la programe de formare profesionala organizate in conditiile legii,
daca acestea nu au titlu de venituri salariale;

sumele primite ocazional din partea unor persoane fizice ori juridice, precum
si sumele cu titlu de ajutor de urgenta primite de la bugetul de stat sau local;

stimulentul educational acordat prin Legea 248/2015 privind stimularea
participarii in Tnvatamantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate sub forma de tichet social pentru stimularea participarii in
invataméantul prescolar a copiilor proveniti din familii defavorizate;

sumele ocazionale acordate de la bugetul de stat sau bugetele locale cu
caracter de despagubiri ori sprijin financiar pentru situatii exceptionale;

ajutorul pentru incalzirea locuintei si suplimentul pentru energie;
indemnizatia lunara de hrana acordate in baza Legii 584/2002 privind

masurile de prevenire a raspandirii maladiei sida in Roméania si de protectie a
persoanelor infectate cu hiv sau bolnave de sida si indemnizatia lunara de



hrana prevazuta de Legea 302/2018 privind masurile de control al
tuberculozei.

k) sumele primite cu titlu de sprijin, asigurate din bugetul de stat sau fonduri

nerambursabile, acordate in baza legii sau in baza programelor operationale
aprobate.

lll. Documentele necesare pentru a solicita VMI, pot varia in functie de situatie.
In general, solicitantii de VMI vor avea nevoie de urmatoarele documente:

» cerere —declaratie pe propria raspundere pentru acordarea unor drepturi de
asistenta sociala ( VMI ) (descarca aici)

» declaratie pe propria raspundere pentru venitul rezultat din gospodarirea
impreuna (descarca aici)

e acord privind colectarea datelor personale (descarca aici)

e angajamentul de plata (pentru situatile in care se pot constata drepturi
acordate necuvenit); (descarca aici)

» actul de identitate al solicitantului si al membrilor familiei;

» adeverinte de venit pentru toate sursele de venit ale familiei;

» certificat de nastere pentru fiecare copil;

» certificatul de deces pentru oricare membru decedat al familiei;

» dovada scolarizarii pentru copiii cu varsta cuprinsa intre 3 si 16 ani;

» alte documente specifice situatiei beneficiarului.( dovada auto, adeverinta
registrul agricol, etc)

IV.Procedura de acordare a venitului minim de incluziune

Venitul minim de incluziune se acorda in baza unei cereri formulate de
solicitant. Vor fi acceptate spre analiza si solutionare doar cererile depuse de
persoane cu domiciliul legal/ resedinta sau care locuiesc efectiv pe raza comunei
Valea Calugareasca.

Dupa depunerea cererii insotite de documentele necesare, dosarul
solicitantului va si preluat si analizat de catre specialistii din asistenta sociala. In
urma analizei, dosarul va fi Tnaintat primarului pentru emiterea dispozitiei de
acordare sau respingere, conform fiecarui caz in parte. Solicitantului de VMI ii va fi
comunicata dispoztia primarului privind aprobarea sau respingerea acordarii
dreptului.



V.Precizari suplimentare:

Stabilirea dreptului la venit minim de incluziune se realizeaza {inandu-se
seama de bunurile familiei sau, dupa caz, ale persoanei singure, cuprinse in Lista
bunurilor ce conduc la excluderea acordarii venitului minim de incluziune. Lista poate
fi consultata mai jos. (descarca aici)

In situatia in care unul sau mai multe bunuri cuprinse in lista mentionat& aflate
in proprietatea persoanei singure/ familiei beneficiare de venit minim de incluziune,
este dat/ sunt date in inchiriere/ arenda/ concesiune, acest bun/ aceste bunuri va fi
luat/ vor fi luate Tn calcul pentru persoana/ familia care il are/ le are in inchiriere/
arenda/ concesiune, iar pentru proprietarul de drept se va lua in calcul valoarea
obtinuta Tn urma cedarii dreptului de folosinta a bunului/ bunurilor.

In cazul familiei care locuieste si gospodareste impreuna cu alte familii ori
persoane singure si contribuie impreuna la achizitionarea sau realizarea unor bunuri
si a unor venituri din valorificarea acestora ori la consumul acestora, la stabilirea
veniturilor familiei se iau in considerare atat veniturile nete lunare proprii, cat si
partea ce 1i revine de drept din veniturile lunare nete, realizate in comun de
persoanele din gospodarie.

Obligatiile titularului:

Titularul venitului minim de incluziune are obligatia sa comunice primariei in a carei
raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta, orice modificare cu privire la domiciliu,
venituri si numarul membrilor familiei, in termen de maximum 15 zile de la data la
care a intervenit modificarea.

Persoanele singure si familille beneficiare de venit minim de incluziune au obligatia
sa depuna la primarie, din 6 in 6 luni, declaratia pe propria raspundere.

Persoanele apte de munca care nu obtin venituri in baza unui contract individual de
munca, raport de serviciu sau alta forma legala de angajare si nici din activitafi
independente sau activitati agricole, asa cum sunt acestea definite de Legea nr.
227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia sa se prezinte, ori de
cate ori sunt solicitate de agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca in a
carei evidenta sunt inregistrate ca persoane in cautarea unui loc de munca, in
vederea incadrarii in munca sau a participarii la serviciile pentru stimularea ocuparii
fortei de munca si de formare profesionala.

Verificarea conditiilor privind mentinerea statutului de persoane aflate in cautarea
unui loc de munca, faptul ca nu au refuzat un loc de munca oferit ori participarea la
serviciile pentru stimularea ocuparii forfei de munca si de formare profesionala, se
realizeaza de catre agentia teritoriala prin SNIAS sau, dupa caz, pe baza de liste de
beneficiari.



In cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare ale venitului minim de incluziune
care consta exclusiv in ajutor pentru familia cu copii, obligatia de mai sus nu se
aplica.

In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta
de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia
respectiva are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau
lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a
normelor de securitate si sanatate in munca.

Fac exceptie familile pentru care suma aferenta ajutorului de incluziune este de
pana la 50 de lei. Pentru acestea, orele de munca se stabilesc trimestrial si se
efectueaza in oricare dintre lunile trimestrului.

VI.Alte beneficii acordate solicitantilor de VMI

Pentru promovarea unei vieti active si a participarii pe piata muncii, beneficiarii de
venit minim de incluziune au dreptul la stimulente, dupa cum urmeaza:

a) in situatia in care unul sau mai multi membri ai familiei realizeaza venituri in baza
unui contract individual de munca, raport de serviciu sau a altei forme legale de
angajare sau membrii familiei desfasoara activitati independente ori agricole, 50%
din totalitatea acestora, dar nu mai mult de 500 de lei/familie, nu se iau in calcul la
stabilirea veniturilor nete lunare ale familiei;

b) in situatia in care persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune
se angajeaza cu contract individual de munca sau in baza unui raport de serviciu,
pentru o perioada de cel putin 24 de luni consecutive, acordarea ajutorului de
incluziune se prelungeste pentru o perioada de 6 luni, in cuantumul primit anterior
angajarii.



